	 附表一：                淮安城市开发建设有限公司2021年公开招聘岗位计划表

	岗位代码
	招聘岗位
	招聘人数
	岗位职责
	学历要求
	专业要求
	其他要求

	001
	办事员
	2
	1.熟悉工程管理工作流程，能对工程进度、质量、安全文明施工、成本进行有效控制；
2.整理工程项目资料；
3.工作责任心及服务意识强，能有效地与建设、勘察、设计、施工等相关单位沟通协调处理有关问题。
	全日制普通高校本科及以上学历
	土木工程（工民建方向）或相近专业
	1.35周岁以下（1986年1月1日后出生）；          
2.3年以上相关工作经验，须取得国家二级建造师资格证书及以上，有大中型项目经验者优先；
3.熟悉国家及地方相关法规、政策，熟悉施工图、施工管理和施工规范及要求，掌握项目规划、建筑设计、施工、验收规范等基本建设程序，熟悉安全事故管理及安全处理流程；
4.熟练使用各种办公软件，具备较强文字功底。

	002
	办事员
	2
	1.熟悉工程管理工作流程，能对工程进度、质量、安全文明施工、成本进行有效控制；
2.整理工程项目资料；
3.工作责任心及服务意识强，能有效地与建设、勘察、设计、施工等相关单位沟通协调处理有关问题。
	全日制普通高校本科及以上学历
	公路与城市道路工程、给水排水工程、城市地下空间工程、道路桥梁与渡河工程、交通土建工程、交通工程或相近专业。
	1.35周岁以下（1986年1月1日后出生）；          
2.3年以上相关工作经验，须取得国家二级建造师资格证书及以上，有大中型项目经验者优先；
3.熟悉国家及地方相关法规、政策，熟悉施工图、施工管理和施工规范及要求，掌握项目规划、建筑设计、施工、验收规范等基本建设程序，熟悉安全事故管理及安全处理流程；
4.熟练使用各种办公软件，具备较强文字功底。

	003
	办事员
	1
	负责对公司项目建设所涉及的造价方面进行技术性把关、审核、管理等。
	全日制普通高校本科及以上学历
	建筑工程类、交通工程类。涉及的专业类别，参照《江苏省2021年考试录用公务员专业参考目录》
	1.35周岁以下（1986年1月1日后出生）；
2.从事工程造价工作2年（含）以上，具有国家二级造价工程师（土建类）资格证书及以上或原全国建设工程造价员资格证书及以上（建筑工程或市政工程专业）。


